MELDESKJEMA
for virksomheter som omfattes av forskrift av 25.04.03 om miljgrettet helsevern

KJBLETARN OG LUFTSKRUBBERE

Virksomhetens navn:

Besgksadresse:

Postadresse:

Kontaktperson:

Telefonnr.:

E- postadresse:

Meldingen gelder: Farste gangs oppstart O
Vesentlige utvidelser eller endringer O

Gi en kort beskrivelse av virksomheten:

Underskrift:

Sted, dato Eier/ leder

Antall vedlegg:

Meldingen sendes til Miljgretta helsevern Hallingdal, Torpmoen 27, 3579 Torpo
eller mhvh@hallingdal.no



mailto:mhvh@hallingdal.no

Til informasjon

Kommunen skal ha oversikt over positive og negative faktorer i miljget som kan innvirke pa
befolkningens helse. Oversikten skal i tilstrekkelig grad omfatte:

a) vurdering av aktuelle faktorer i miljget, og arsakene til deres opptreden

b) vurdering av miljgfaktorenes helseeffekter pa befolkningen

c¢) forslag til mulige helsefremmende, forebyggende eller avbgtende tiltak

Falgende virksomheter, eiendommer og tiltak skal, i fglge forskrift om miljgrettet helsevern,
melde til kommunen fgr oppstart og ved vesentlige utvidelser eller endringer:

- Asylmottak

- Hospitser

- Campingplasser og andre lignende virksomheter hvor allmennheten har adgang eller som
benyttes av mange mennesker

- Lokaler for undervisning og andre forsamlingslokaler hvor allmennheten har adgang eller
som benyttes av mange mennesker

- Virksomheter som foretar utslipp av avlgpsvann

- Virksomheter som har kjgletarn eller lignende innretninger.

Den ansvarlige for en virksomhet eller eiendom skal av eget tiltak gi kommunen opplysninger
om forhold som apenbart kan ha negativ innvirkning pa helsen.

Den ansvarlige for en virksomhet eller en eiendom skal sgrge for at det innfgres og utgves
internkontroll for & pase at kravene i forskriften etterleves. Plikten til internkontroll omfatter
ikke private boliger og fritidseiendommer.

Kommunen skal fagre tilsyn med at denne forskriften overholdes og treffe de ngdvendige
enkeltvedtak hjemlet i kapittel 3 i lov 24. juni 2011 nr. 29 om folkehelsearbeid
(folkehelseloven). Kommunen vil etter & ha mottatt utfylt skiema vurdere om forholdet kan
medfgre fare for helseskade eller helsemessig ulempe. Kommunen gir virksomheten
tilbakemelding.

Etter at kommunen har mottatt meldeskjema vil det innen 3 maneder bli foretatt en befaring
ved virksomheten. Befaringen vil bli avtalt pa forhand. Tilsynsmyndigheten i kommunen vil
fokusere pa skriftlige prosedyrer og dokumentasjon for utfart rengjgring, desinfisering og
pregvetaking.

Forskrift om miljarettet helsevern finnes pa lovdatas nettsider: http://www.lovdata.no/cgi-
wift/ldles?doc=/sf/sf/sf-20030425-0486.html|

Eventuelle spgrsmal kan rettes til:

Miljgrettet helsevern i Vestfold
TIf: 33 40 60 00
E-post: mhv@tonsberg.kommune.no



http://www.lovdata.no/cgi-wift/ldles?doc=/sf/sf/sf-20030425-0486.html
http://www.lovdata.no/cgi-wift/ldles?doc=/sf/sf/sf-20030425-0486.html
mailto:mhv@tonsberg.kommune.no

1. Beskriv kort det tekniske anlegget med hovedvekt pa:

a) Vannreservoar (volum), vanntemperatur og vannsirkulasjon/spredning:

b) Tilgjengelighet for inspeksjon og mekanisk rensing:

c) Plassering av anlegget:

d) Omrader i anlegget der det kan vaere risiko for bakterievekst:

Legg ved tegninger/ flytskjema av prosessen.

2. Beskriv rutinene for:

a) Risikovurdering av anlegget:

b) Rengjaring (inkl. manuell slamfjerning)

- f@r oppstart:

- periodevis:

c¢) Desinfisering (type biocider, mengde og hyppighet):

d) Utskifting av vannreservoar:




e) Oppstart av anlegget dersom det har veert ute av drift en periode:

f) Pragvetaking (kjemiske og mikrobiologiske parametere):

3. Dokumentasjon:
- Nar ble det sist gjennomfgart en risikovurdering av anlegget?

- Nar ble det sist foretatt mikrobiologiske prgver i anlegget (kimtall)?

- Nar ble anlegget sist rengjort?

- Nar ble anlegget sist desinfisert?

- Na&r ble vannreservoaret sist skiftet ut?

Legg ved dokumentasjon pa utfert arbeid og risikovurdering

- Rutinene skal veere skriftlige (prosedyrebeskrivelser).

- Utfarte rutiner skal kunne dokumenteres skriftlig (signerte sjekklister, prgveresultater etc.).
- Det skal foreligge skriftlig prosedyre for avvikshandtering/brudd pa rutiner.




